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Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Bihor, In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003,
Codului Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederile HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarca §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile OUG nr. 115 din
2023, privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare, organizeazd concurs pentru ocuparea
urmatoarelor posturi cu normd intreagd, vacante pe perioadd nedeterminata:

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicina generala la Sectia Clinica Neurologie - Compartimentul
UAVCA

- 1 post vacant asistent medical debutant - mediciné generald la Compartimentul ORL

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicina generala la Sectia Clinica Ortopedie - Traumatologie 11
- 1 post vacant asistent medical debutant - medicina generala la Sectia Clinicd Ortopedie - Traumatologie I
- 2 posturi vacante asistent medical debutant - medicina generald la Sectia Clinica Chirurgie generala |

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicind generald la Sectia Clinicd Medicina Interne I-
Compartimentul diabet, nutritie, boli metabolice

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicind generald la Compartimentul Chirurgie vasculara

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicind generald la Compartimentul Chirurgie toracica

- 2 posturi vacante asistent medical debutant - medicind generald la Sectia Clinica Urologie

- 5 posturi vacante asistent medical debutant - medicind generald la Sectia Clinicd Gastroenterologie

- 3 posturi vacante asistent medical debutant - medicind generald la Sectia Clinica Pediatrie I

- 1 post vacant asistent medical debutant - mediciné gencrald la Sectia Cardiologie II

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicina generald la Sectia Clinicd Medicind Interne 111

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicina generald la Bloc operator Ghe.Doja

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicind generald la Bloc operator urologie

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicind generald la Serviciul Central de Sterilizare

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicina generald Sectia Clinica Medicina Interne 11

- 1 post vacant asistent medical debutant - mediciné generald la Sectia Clinica recuperare medicala, fizica si
balneologie

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicina generald la Sectia Clinicd Oncologie medicala

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicind generald la Sectia Clinica Obstetricd - Ginecologie [

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicind gencrald la Sectia Clinica Pneumologie 1

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicind generald la Sectia Clinicd Dermatovenerologie

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicina generala la Sectia Clinica Boli Infectioase Il

- 2 posturi vacante asistent medical debutant - medicind generald la Laboratorul de Endoscopie digestiva,
diagnostica si terapeutica

- 1 post vacant asistent medical debutant - medicina generala Laboratorul de Endoscopie bronsica,
diagnostica si terapeutica Ghe.Doja

- 4 posturi vacante asistent medical debutant - medicina generald la UPU-SMURD.



1. Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerinele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetdfenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicatd, cu
modificarile §i completrile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:
¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdii, contra umanitiii, infractiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi. cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea:
g) nu excecutd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare. pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice de participare la concurs:
- diploma de scoala sanitard postliceald sau echivalentd/diploma de studii postliceale prin echivalare
conform H.G. nr.797/1997 sau
- diplomi de absolvire a invajamantului superior de 3 ani in specialitate sau
- diploma de licentd in specialitate
- fard vechime.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar (plic) care va contine
urmaitoarele documente:
a) formularul de inscriere la concurs (formularul tip va fi pus la dispozitia candidatilor in momentul
verificarii dosarelor la Serviciul Resurse U mane);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atests efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publici;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munca i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau. dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care si ateste starca de sdnitate corespunzatoare, eliberata de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasi ¢i nu s-au comis infractiuni previzute la art.
lalin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infracfiuni sexuale, de exploatarc a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea



Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant,
sandtate sau protectic sociald, precum si orice entitate publica sau privati a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

J) taxa de participare la concurs 50 lei (se va achita la casieria unitafii, str. Republicii nr. 37, et. IV, camera
50)

k) certificat de membru si adeverinti pentru participare la concurs cliberate de Ordinul Asistentilor
Medicali generalisti, Moaselor si Asistentilor medicali din Romania.

Adeverinta care atestd starea de sinitate conine, in clar, numirul. data, numele emitentului si
calitatea acestuia. in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtdtii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starca de siinitate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) -¢), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform
cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Tematica si bibliografia pentru concurs sunt cuprinse in anexa aliturati. parte a nrezentului anunt.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de asistenti medicali debutanti consta in

- Selectia dosarelor

- Proba scrisa

- Interviu

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Calendarul desfasuririi concursului:
a) Data limitd de depunere a dosarelor: 28.03.2024,
b) Selectia dosarelor de Inscriere: 01.04.2024,
¢) Proba scrisd: 08.04.2024, in Amfiteatrul din cladirea UPU-SMURD. str. Ghe. Doja nr. 65, et. 1,
d) Interviu: 10.04.2024, in Amfiteatrul din cladirea UPU-SMURD. str. Ghe. Doja nr. 65, et.1.

Eventualele modificarii ale orei si locatiei desfasurdrii concursului vor fi afigate pe site-ul spitalului
si la avizierul unitigii

Comunicarea rezultatelor concursului se face prin afisare la sediul $i pe pagina de internet a spitalului
in termen de o zi lucratoare de la finalizarea fiecarei probe.

Dupé afisarea rezultatelor obginute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviu dupa caz,
candidatii nemultumiti pot depune contestatic la secretariatul unitétii, in termen de cel mult o zi lucritoare
de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor. respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a
interviului. sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Candidatii vor fi declarati admisi in functie de punctajul final (media aritmetica a punctajelor obtinute
la proba scrisa si interviu ).

Perioada de proba este de 90 de zile calendaristice de la data incheierii contractului individual de
munca, conform prevederilor din Codul muncii.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Serviciul Resurse Umane al unitiii, str. Republicii
nr. 37, et. 11 , cam. 27, 28 , et. Il cam. 38, in perioada 15.03.2024-28.03.2024, astfel :

- de luni pina vineri in intervalul orar - 8.00-10.00

- 13.00-14.00.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane al spitalului, tel: 0259-43.77.50

int. 109, 111, 234, 243.
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